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Liebe Anti-Bias-Aktive und Interessierte, liebe Teilnehmer_innen der Seminare,

der Sommer ist im vollen Gange und wir hoffen, dass auch Sie immer wieder die Zeit haben,
zwischen aller Arbeit entspannte Pausen in den Garten, Parks und Cafes ihrer Umgebung zu
verbringen und 'mal die Seele baumeln zu lassen'.

Wir méchten lhnen mit diesem Newsletter einen Einblick in die aktuellen Geschehnisse der Anti-
Bias-Werkstatt ermoglichen, unsere aktuellen Veroffentlichungen ankiindigen und auf einzelne
spannende Projekte aufmerksam machen.

1. VERANDERUNGEN IM TEAM

Zum 30.06.2008 wird Oliver Trisch die Anti-Bias-Werkstatt verlassen. Er arbeitete seit Anbeginn in
der Werkstatt und ist eines der funf Griindungsmitglieder. Wir bedauern diese Entscheidung sehr
und wiinschen ihm alles Gute auf dem weiteren Berufsweg. Im Rahmen des gemeinsamen
Themenfeldes Antidiskriminierungsarbeit werden wir auch in Zukunft kooperieren und gemeinsame
Veranstaltungen durchfuhren.

2. WEITERBILDUNG ERFOLGREICH BEENDET

Die Seminarreihe flr Multiplikator_innen "Wege zu einer vorurteilsbewussten und
diskriminierungsfreien Gesellschaft - Der Anti-Bias-Ansatz in Theorie und Praxis" wurde Anfang
Juni erfolgreich abgeschlossen. Innerhalb der letzen zehn Monate haben sich 16
Kursteilnehmer_innen intensiv mit dem Anti-Bias-Ansatz auseinander gesetzt, eigene
Praxisprojekte entwickelt und durchgeflihrt sowie neue Perspektiven auf die Anti-Bias-Arbeit zur
Diskussion gestellt.

Wir freuen uns sehr, weitere Mitstreiter_innen fiir die Anti-Bias-Arbeit gewonnen zu haben und sind
gespannt auf die neuen Projekte und Entwicklungen.

3. AUSBLICK WEITERBILDUNGEN / VERTIEFENDE SEMINARE

Eine weitere mehrmodulige Weiterbildungsreihe fur Multiplikator_innen werden wir aller
Voraussicht nach erst im Jahr 2009 wieder beginnen. Wir werden Sie dann mit ausreichendem
Vorlauf Uber die Details informieren.

Wir hoffen aber gegen Ende dieses Jahres noch ein vertiefendes dreitagiges Anti-Bias-Seminar fur
alle diejenigen anbieten zu kdnnen, die bereits an einem Einfuhrungskurs teilgenommen haben
und die Auseinandersetzung vertiefen mochten. Auch hierzu werden wir lhnen noch rechtzeitig
Informationen zukommen lassen.

4. AKTUELLE VEROFFENTLICHUNGEN

Den Anti-Bias-Ansatz verstarkt in der Arbeit mit und an Schulen zu implementieren ist schon langer
einer unserer Schwerpunkte. Nun haben wir grundlegende Uberlegungen dazu in einem Artikel
verfasst.

Bettina Schmidt / Anne Sophie Winkelmann (2008): Ausgrenzungsstrukturen von innen und
aullen bekdmpfen!? Der Anti-Bias-Ansatz in einer ganzheitlichen antidiskriminierenden Arbeit an
Schulen. In: Antirassistische Zeitschrift ZAG, Nr. 52. Juni 2008.


mailto:kontakt@anti-bias-werkstatt.de

Unter dem Titel Antidiskriminierung vereint diese Ausgabe der ZAG vielfaltige Perspektiven auf das
Feld. Weiter Infos zu der Zeitschrift finden sie unter www.zag-berlin.de.
Den Artikel finden Sie auch auf unserer website zum Download.

Am 10. Dezember 2008 feiert die Allgemeine Erklarung der Menschenrechte ihren 60. Geburtstag.
Die Menschenrechte und die Bildung uber, durch und fur diese sind ein wichtiges Thema auch fur
die Weiterentwicklung und Implementierung des Anti-Bias-Ansatzes geworden. In diesem Sinne
mdchten wir Sie auf zwei weitere spannende Veroéffentlichungen aufmerksam machen, die sich
dem Thema Menschenrechtsbildung im schulischen Unterricht widmen.

Oliver Trisch (2008): Menschenrechte Unterrichtsmagazin. Spiegel@Klett. Hamburg, Leipzig.
Erhaltlich unter:
http://www.spiegel.de/schulspiegel/0,1518,207874.00.html

Claudia Lohrenscheit/ Oliver Trisch (2008): Unterrichtsmaterialien fiir die
Menschenrechtsbildung. Berlin. Erhaltlich unter:
http://www.institut-fuer-menschenrechte.de/webcom/show_page.php/_c-531/_nr-2/i.html

5. JAHRESBERICHT DER ANTI-BIAS-WERKSTATT

Einen Uberblick tiber alle Seminare, Fortbildungen, Vortrage auf Tagungen sowie
Veréffentlichungen der Anti-Bias-Werkstatt im Jahre 2007 kénnen Sie aktuell auf unserer website
herunter laden.

6. CD-ROM METHODENBOX DEMOKRATIE-LERNEN UND ANTI-BIAS-ARBEIT.

Bald ist es ein Jahr her, dass die Methodenbox mit Ubungen und Hintergrundbeschreibungen zur
Anti-Bias-Arbeit und zum Demokratie-Lernen zum Verkauf steht. Wir haben bisher mehrere
hundert Exemplare in Deutschland und Europa versendet und freuen uns Uber das Interesse von
Ihrer Seite.

Mochten Sie uns eine Rickmeldung zu ihren Erfahrungen mit den Methoden und Texten
schreiben, wenden Sie sich gerne an kontakt@anti-bias-werkstatt.de. Wir sind gespannt!

Die Methodenbox kann auch weiterhin auf unserer website fur eine Schutzgebuihr von 2,- Euro zzgl.
Versandkosten von |hnen bestellt werden.

Mit sonnigen Grifien aus der Anti-Bias-Werkstatt,

Axel Bremermann, Katharina Dietrich, Patricia Gothe, Shantala Herdel, Bettina Schmidt, Oliver
Trisch und Anne Sophie Winkelmann
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